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Elgiganten väljer Previa 
 
Elgiganten har tecknat ett samarbetsavtal med Previa kring hälsa och arbetsmiljö. Previa väljs 
som enda rikstäckande partner och det treåriga avtalet omfattar företagshälsa för samtliga 
1 700 anställda i Sverige. 
 
– Arbetsmiljö är en prioriterad fråga för oss. Samarbetet med Previa bidrar till att vi kan nå vårt mål att 
bli Sveriges mest attraktiva arbetsgivare inom detaljhandel, säger Solveig Alsterborg, HR-assistent på 
Elgiganten.  
 
Elgiganten distribuerar hemelektronik, elektriska hushållsapparater och tillhörande tjänster inom 
Norden. Företaget ingår i den norska Elkjöpskoncernen som i sin tur ägs av den brittiska 
hemelektronikkoncernen DSG International plc.  
 
– Vi är mycket glada och stolta över att få samarbeta med Elgiganten kring hälsa och arbetsmiljö. Med 
ett aktivt hälso- och arbetsmiljöarbete ökar medarbetarnas trivsel och prestationsförmåga, säger 
Harald Abelin, vd på Previa. 
 
 
För mer information 
Solveig Alsterborg, HR-assistent, Elgiganten, 08-580 866 78, 070-174 00 78, 
solveig.alsterborg@giganten.se 
 
Harald Abelin, vd, Previa: 08-627 43 00, 070-514 59 50, harald.abelin@previa.se  
 
Katrin Malm, marknads- och informationschef, Previa: 08-627 43 60, 070-646 10 90, 
katrin.malm@previa.se 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Previa är Sveriges ledande företag inom företagshälsa. Genom att erbjuda tjänster inom hälsa, arbetsmiljö, rehabilitering och 

ledarskap hjälper vi företag och organisationer att skapa goda resultat och öka sin konkurrenskraft. Previa har 1 000 anställda 
på 70 orter i hela landet och anlitas av 6 000 arbetsgivare med 914 000 anställda. Previa ägs av Tryghedsgruppen i Danmark 
och omsatte 839 miljoner kronor under 2009. Läs mer på www.previa.se 
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